
=>



๒ 

 
  ๓.๒ คุณสมบัติเฉพาะ 

       ข้อ ๒ (๘) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
                     (๘.๑)  เป็นกรรมการสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาไม่เกิน ๓ แห่ง ในเวลาเดียวกัน 
           (๘.๒)  ไม ่เป ็นคร ู เจ ้าหน้าที่  หร ือล ูกจ ้างของโรงเร ียนนี้ หร ือที ่ปร ึกษา  
หรือผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งมีสัญญาจ้างกับโรงเรียนนี้ 
 ข้อ  ๔  การสรรหาบุคคลเป็นกรรมการในคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
           ๔.๑ การสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ

      ๔.๑.๑  ผู้มีสิทธิสมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตามประกาศ  ข้อ  ๓ 
      ๔.๑.๒  กรรมการที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิสามารถสมัครได้ด้วยตนเองตามคุณสมบัติที่กำหนด  
      ๔.๑.๓  กำหนดวัน เวลา และสถานที่ รับสมัครกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ตาม ข้อ ๒ (๑) (๘)  

ซึ่งประสงค์สมัครเข้ารับการเลือกเป็นกรรมการในคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนนี้  ติดต่อ
ขอรับใบสมัครได้ที่ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล ระหว่างวันที่ ๑๘-๒๕ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ในเวลาราชการ            
หรือดาวน์โหลดจากเว ็บไซต์โรงเร ียนโยธินบูรณะ สอบถามรายละเอียดเพิ ่มเติม หมายเลขโทรศัพท์                
๐๒-๑๑๘-๙๕๗๖ (หัวหน้างานประสานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน) หรือดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่
เว็บไซต์โรงเรียนโยธินบูรณะ http://www2.yothinburana.ac.th 
       ๔.๒ การสรรหาและการเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
        การสรรหาและเลือกกรรมการตามข้อ ๒ (๑) (๘) ให้ดำเนินการโดยการพิจารณาร่วมกันของผู้ 
ซึ่งได้รับการสรรหาและได้รับเลือกเป็นกรรมการตามข้อ ๒ (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) และผู้อำนวยการสถานศึกษา  
ให้ได้ จำนวน ๗ คน 

๔.๓ การสรรหาและการเลือกประธานกรรมการ 
        โรงเรียนจะจัดให้ผู้ได้รับการสรรหาและเลือกให้เป็นกรรมการผู้แทนผู้ปกครอง, ผู้แทนครู,  
ผู้แทนองค์กรชุมชน, ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น, ผู้แทนศิษย์เก่า, ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์หรือผู้แทนองค์กร
ศาสนาในพื้นที่, กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้อำนวยการสถานศึกษาร่วมกันเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเป็น
ประธานกรรมการ ๑ คน 
       ๔.๔ เอกสารประกอบการสมัคร 
        ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครเข้ารับการเลือกเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตามแนวทาง  ดังนี้ 
        ๔.๔.๑  เอกสารทั่วไป ได้แก่ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาบัตรประจำตัว 
ข้าราชการ หรือสำเนาบัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้ของผู้สมัคร และรูปถ่ายขนาด ๑x๑.๕ นิ้ว 
        ๔.๔.๒  เอกสารตรวจสอบคุณสมบัติ 
        ข้อ ๒ (๑) (๘) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ แบบประวัติผู้สมัคร 
 ข้อ  ๕  กำหนดการประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  โรงเรียนจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับเลือกเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในวันที่ ๒๙ ตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ ป้ายประกาศห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนโยธินบูรณะ หรือดูรายละเอียดได้ที่เว็บไซต์
โรงเรียนโยธินบูรณะ http://www2.yothinburana.ac.th 

ข้อ ๖ กำหนดการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 โรงเรียนจะจัดประชุมเพ่ือสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในวันที่ ๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 

     ข้อ ๗ กำหนดการเลือก...           
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แบบสมัครกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเข้ารับการเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนโยธินบูรณะ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

 
วันที่................เดือน....................................พ.ศ...................... 

                 ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว...........................................................................................................
ตำแหน่ง......................................... อาชีพ.....................................อยู่บ้านเลขที่ ...................หมู่ที่...............          
ตำบล/แขวง........................อำเภอ/เขต.................................จังหวัด................................รหัสไปรษณีย์.......................... 
โทรศัพท์..................................................................................... ขอสมัครเข้ารับเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานในฐานะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

จึงสมัครพร้อมประวัติดังแนบมายังโรงเรียนโยธนิบูรณะ และขอรับรองว่า 
๑. ผู้สมัครมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังนี ้

(๑)  มีอายุไม่ตำ่กว่า ๒๐ ปบีริบรูณ์ 
(๒)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๓)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๔)  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๕) ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แก้ไข

เพิ่มเติมกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา หรือสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
(๖) ไม่เป็นครู หรือเจ้าหน้าที่ หรือลูกจ้างของโรงเรียนนี้ หรือที่ปรึกษาหรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญา

จ้างกับโรงเรียนนี้ 
(๗) ไม่ได้เป็นกรรมการสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาไม่เกิน ๓ แห่ง ในเวลาเดียวกัน 

๒. ผู้สมัครเข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศโรงเรียนโยธินบูรณะ เรื่องการสรรหาและการเลือก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๓. ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่าผู้สมัครขาดคุณสมบัติหรือกรณีมีการวินิจฉัยประการใดเกี่ยวกับการสรรหาและ
การเลือกกรรมการ ผู้สมัครยินยอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้ง 

ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
 
 

ลงชื่อ.......................................................ผู้สมัคร 
             (........…............................................) 

       ตำแหน่ง.........................................................................(ถ้ามี) 
     
                                         
 
 
โปรดส่งใบสมัครมาทีโ่รงเรียนโยธินบูรณะ  เลขที่ ๑๓๑๓  แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ  จังหวัดกรุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณีย์ 
๑๐๘๐๐  สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่  โทรศัพท์ ๐-๒๑๑๘-๙๕๗๐ ต่อ ๑๑๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

ประวัติผู้สมัครกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

ชื่อ  นาย/นาง/นางสาว........................................................................นามสกุล..............................................................
เก ิดว ันที่ .....................เด ือน .........................................พ .ศ ...................................อายุ .............ปี ......................เด ือน 
วุฒิทางการศึกษาสูงสุด...................................................................สาขา.........................................................................
อาชีพ...........................................................................................ตำแหน่ง.......................................................................
บ้านเลขที่................หมู่ที่..................ตรอก/ซอย...............................................ถนน......................................................
ตำบล/แขวง............................................อำเภอ/เขต................................................จังหวัด............................................
รหัสไปรษณีย์ ................โทรศัพท์ ..........................โทรสาร ............................โทรศัพท์เคลื ่อนที่  ........................... 
สถานที่ทำงาน................................................................................................................ที่อยู่เลขที่..............หมู่ที่............. 
ตรอก/ซอย..............................................ถนน.......................................……ตำบล/แขวง.................................................
อำเภอ/เขต...................................จังหวัด..................................รหัสไปรษณีย์....................โทรศัพท์...............................
โทรสาร..................................... E-mail...........................................................................................................................  
 
ประวัติการทำงาน (โปรดระบุตำแหน่งที่สำคัญ  ๓  ตำแหน่งสุดท้าย) 

       ลำดับที่  ๑  พ.ศ...........................ตำแหน่ง....................................................หน่วยงาน......................................... 
       ลำดับที่  ๒  พ.ศ...........................ตำแหน่ง....................................................หน่วยงาน......................................... 
       ลำดับที่  ๓  พ.ศ...........................ตำแหน่ง....................................................หน่วยงาน......................................... 
 
ผลงานที่ประสบผลสำเร็จ   

๑. ..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 

๒. .......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 

๓. .......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
 

 
 
 
                                               ลงชื่อ.......................................................... 
                                                               (........................................................) 
                     ตำแหน่ง..............................................………… 
 
 
 

 
 

ติดรูปถ่าย 
1x1.5 นิ้ว 


