
 

 
ประกาศโรงเรียนโยธินบูรณะ 

เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 
………………………………………………………………….. 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที ่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ ได้เห็นชอบแผนปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อนเพื่อดำเนิน
กิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๕ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส   ไร้ผลประโยชน์     
ซึ่งเป้าหมายที่ ๑ ข้อ ๑.๑ ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคน    
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น  สร้างความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน สร้างคำนิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตของโรงเรียนโยธินบูรณะ 
จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร ข้าราชการ บุคลากรในสังกัดทุกคน  ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ 
ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัล และประโยชน์อื่นใด ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ ประกอบประกาศคณะกรรมการการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื ่องหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อื ่นโดยธรรมจรรยาของ           
เจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๓ 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ ๑6 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8 
 

 

           (นายธนะกุล ช้อนแก้ว) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนโยธินบูรณะ 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

No Gift Policy Announcement of Yothinburana School 

…………………………………………………………………………… 

In accordance with the Cabinet's approval of the revised plan for national reform 
in combating corruption and misconduct, with a focus on driving significant reform activities     
(Big Rock), Activity Reform No. 5 aims to develop transparency within Thailand's governmental 
systems. Target 1.1.1 mandates that all state agencies declare themselves as entities where 
every state official does not accept any form of gift or reward for performing their duties. 

To facilitate the implementation of the aforementioned national reform plan, 
foster transparency within our organization, promote a culture of ethical conduct at 
Yothinburana School, we hereby announce the following policy: 

Effective immediately, all administrators, civil servants, and personnel under our 
jurisdiction are prohibited from accepting any gifts or rewards in any form during all festivals and 
special occasions, unless unavoidable circumstances dictate otherwise. Compliance with the 
criteria for accepting gifts or rewards and other benefits shall adhere to the regulations 
stipulated by the Prime Minister's Office Notification on the criteria for giving or receiving gifts by 
state officials, B.E. 2020, issued under the National Anti-Corruption Commission. 

This policy is to be widely known and adhered to by all. 

Announced on May 16th, 2025. 

 

 

                                                                    (Mr.Thanakul Chonkaew) 
                                                                 Director, Yothinburana School 

 


